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Minori stranieri, la spesa
cresce ancora: +2,2milioni
Palazzo Frizzoni, Ribolla (Lega): «Siamo arrivati a cifre esorbitanti»
L’acronimo che spesso

compare nelle voci contabili o
amministrative è Msna. Tra-
dotto significa «minori stra-
nieri non accompagnati»:
una voce di spesa che già nel
rendiconto approvato lunedì
in consiglio comunale a Ber-
gamo era di 1,8 milioni per
quel che riguardava la somma
a carico di Palazzo Frizzoni (al
netto dei contributi statali).
Ma che nell’assestamento ge-
nerale di bilancio 2023-2025,
per l’anno in corso, contem-
pla una previsione di crescita
di ulteriori 2milioni e 250mi-
la euro. Questa uscita viene
compensata quasi per intero
dall’aumento dei trasferimen-
ti in arrivo dallo Stato per l’ac-
coglienza dei minori, saliti a 2
milioni e 71 mila euro. La pre-
visione per il 2023 per l’acco-
glienza dei minori stranieri
non accompagnati è stata de-

terminata in circa 6,8 milioni,
cui è possibile far fronte con
un contributo in entrata sti-
mato in circa 6,1 milioni, do-
po che il contributo giornalie-
ro spettante ai comuni è stato
rideterminato in aumento, da
60 euro massimi pro-capite
per minore a 100 euro dal 1°
gennaio 2023. Tra le maggiori
previsioni di spesa citate in
commissione dal vicesindaco
e assessore al Bilancio Sergio

Gandi ci sono anche 414 mila
euro destinati al progetto Sai,
il sistema accoglienza inte-
grazione. Voci contabili per le
quali il consigliere della Lega
Alberto Ribolla sottolinea il
dato politico: «C’è una dupli-
ce spesa in aumento nel 2023
— dice—. Già nel rendiconto
dell’anno scorso siamo arriva-
ti a cifre esorbitanti».
Tra le spese correnti ci sono

note positive, frutto di rispar-
mi ottenuti attraverso due ca-
nali: la ridefinizione del con-
tratto per la pubblica illumi-
nazione (risparmio di 845mi-
la euro) e la rinegoziazione di
alcuni mutui in essere con
Cassa depositi e prestiti (nel
complesso 785 mila euro). La
problematica che ha caratte-
rizzato il 2023 è stata «l’incre-
mento del tasso d’inflazione»,
spiega il vicesindaco, che po-
ne l’accento sul capitolo che

riguarda le spese in conto ca-
pitale. E cioè gli investimenti,
inizialmente previsti in 140,5
milioni e saliti in seguito alle
variazioni dell’assestamenti al
valore finale di 176,4 milioni.
Tra le fonti di finanziamento
principali vi sono l’applicazio-
ne dell’avanzo di amministra-
zione per 7,2 milioni e l’incre-
mento delle risorse nell’ambi-
to del Pnrr per 11,1milioni. Tra
i nuovi contributi in arrivo dal
Pnrr vi sono i 4,1milioni per la
vasca di laminazione in largo
Barozzi e la sistemazione del
reticolo idrico e i 4,5 milioni
per il potenziamento della re-
te di raccolta differenziata dei
rifiuti urbani con isole ecolo-
giche automatiche, cestini
compattanti intelligenti, ecoi-
sole interrate e la costruzione
del centro di raccolta.
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Il sindacato resta comun-
que in attesa che Poste Italia-
ne assuma anche sportellisti e
specialisti commerciali. Ma
nel frattempo accoglie una
buona notizia: nei prossimi
giorni, infatti, entreranno in
servizio a Bergamo «36 part
time a tempo indeterminato

— annuncia Maurizio Scar-
pellini, segretario generale
bergamasco di Slp Cisl—. An-
dranno a ingrossare le fila dei
portalettere». Queste stabiliz-
zazioni rientrano in un’opera-
zione di rafforzamento del
personale che, entro l’estate,
coinvolgerà più di 2 mila di-

pendenti su tutto il territorio
nazionale. Dal 2017 sono 26
mila le assunzioni (incluse
12.500 stabilizzazioni) fatte da
Poste Italiane, che hanno avu-
to riflessi non soltanto sugli
organici ma pure sugli equili-
bri di genere all’interno del-
l’azienda, che ora sono rap-

presentati in modo più omo-
geneo.
A livello nazionale il 53%

dei lavoratori di Poste è don-
na. La presenza femminile è
pari al 44% anche nei Cda,
mentre è del 46% tra quadri e
dirigenti. Su scala locale, in-
vece, a Bergamo le donne so-

no il 28% tra i direttori degli
uffici postali. È in calo anche
l’età media dei lavoratori: «Se
nel 2017 era di 50 anni, oggi è
scesa a 47,9 anni — conclude
Scarpellini —. Questo grazie
alla continua presenza del
sindacato e agli accordimirati
sulle politiche attive. Abbia-
mo bisogno di altro personale
viste le necessità dovute al
progetto Polis, che prevede
nuovi servizi digitali».
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Accoglienza L’arrivo di minori stranieri

Nuove risorse in servizio

Poste assume36 portalettere part time a tempo indeterminato

2
mila

dipendenti
stabilizzati
entro l’estate

La vicenda

 In
commissione
a Palazzo
Frizzoni
è arrivato
l’assesta-
mento
di bilancio
2023-2025
che
nei prossimi
giorni andrà
in consiglio
comunale

 Tra le voci
significative
c’è la spesa
per i minori
stranieri
non
accompagnati

Cantieri aperti in città

Asfaltatura, segnali,
percorsi pedonali:
operai a lavoro

La bomba d’acqua di ieri mattina non ha
impedito agli operai di completare
l’asfaltatura di via Paglia, nel tratto tra le
vie Bonomelli e Paleocapa: ultimato il
ripristino della segnaletica orizzontale, gli
automobilisti potranno percorrere
nuovamente la strada. Anche i lavori di
asfaltatura in via Rovelli e Verne sono alle
battute finali: qui il cantiere, secondo le
stime del Comune, dovrebbe chiudersi
lunedì. Poi si sposterà in via Tre Armi.
Anche in questo caso sarà necessario
vietare il transito della strada per
riasfaltarla, visto che presenta parecchi
tratti particolarmente sconnessi o
dissestati. Nel frattempo, Palazzo Frizzoni
ha avviato gli interventi preparatori sul
percorso pedonale dello spalto di San
Giovanni. Qui gli operai sono al lavoro per
rifare le porzioni di acciottolato che
compongono le cunette di scolo per
l’acqua piovana e che si trovano lungo il
marciapiede che costeggia il percorso
pedonale delle Mura. Una volta che
saranno portate a termine questo tipo di
lavorazioni, si provvederà anche al
completo rifacimento dei vialetti. (f.r.)
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